В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» поступление гражданина на гражданскую службу для замещения должности гражданской службы или замещение гражданским служащим другой должности гражданской службы осуществляется по результатам конкурса.
С актуальной информацией о проведении конкурсов можно ознакомиться по следующему адресу на официальном сайте Контрольно-счетной палаты Краснодарского края:
https://kspkuban.ru/?cat=17

Вакансии в Единой информационной системе управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации (Портал госслужбы):
https://gossluzhba.gov.ru/vacancy/tab1?regions=7f819259-5a8e-4837-9f17-ac94d31620d7&areas=319dcadb-5c9c-4dc2-9938-ab7c89f631cd&organizations=2a44dfc3-b9cc-4274-aef2-3b603c0d7fa9 

Информацию по вопросам замещения вакантных должностей и формированию кадрового резерва можно получить в отделе государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции по телефону
(861) 992-52-42
