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Цель работы Комиссии в 2020 году –

интеграция лучших практик органов внешнего

государственного финансового контроля в

процессы профессионального развития

сотрудников контрольно-счетных органов
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Изучение опыта Союза муниципальных контрольно-счетных органов по проведению

конкурса «Лучшая практика внешнего муниципального финансового контроля» II квартал

Изучение опыта Советов (объединений) контрольно-счетных органов субъектов

Российской Федерации по проведению конкурсов «Лучшая практика внешнего

финансового контроля», «Лучший финансовый контролер», «Лучший контрольно-

счетный орган», иных конкурсов. Анализ заинтересованности контрольно-счетных

органов субъектов Российской Федерации в участии во всероссийском конкурсе

III квартал 

Формирование рекомендованного комиссией перечня учебных заведений для повышения

квалификации сотрудников контрольно-счетных органов субъектов Российской

Федерации

IV квартал

Проведение опроса контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации в

целях выявления наиболее проблемных вопросов для формирования перечня актуальных

тематик и их включение в программу обучающего семинара.

Организация и проведение однодневного обучающего семинара для сотрудников

контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации (в режиме

видеоконференцсвязи)

IV квартал

Оказание помощи контрольно-счетным органам субъектов и муниципальных образований

Российской Федерации по вопросам профессионального развития сотрудников

контрольно-счетных органов

в течение 

года
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Лучший 

муниципальный 

финансовый 

контролер России

учрежден в 2012 г. 

Лучшая 

практика внешнего 

муниципального 

финансового контроля

учрежден в 2017 г.

Лучший 

официальный сайт 

контрольно-счетного 

органа

учрежден в 2018 г.
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СОЮЗ МУНИЦИПАЛЬНЫХ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫХ ОРГАНОВ



85 КСО СУБЪЕКТОВ РФ

79 ОБЪЕДИНЕНИЙ ПРИ КСО СУБЪЕКТОВ РФ
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30 ОБЪЕДИНЕНИЙ ПРОВОДЯТ КОНКУРСЫ

Федеральный округ субъекты объединения КСО конкурсы

Центральный 18 18 6

Северо-Западный 11 10 4

Южный 8 7 4

Северо-Кавказский 7 6 2

Приволжский 14 12 5

Уральский 6 6 3

Сибирский 10 9 4

Дальневосточный 11 11 2

НОМИНАЦИИ
РЕЗУЛЬТАТЫ 

КМ  и  ЭАМ
РЕФЕРАТЫ

ПОКАЗАТЕЛИ 

КСО



АНАЛИЗ  ВОСТРЕБОВАННОСТИ  УЧАСТИЯ

o 85  КСО  субъектов  РФ  получили  запрос

o 66 КСО субъектов РФ ответили

o 63 КСО субъектов РФ высказались ЗА участие

ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС
СОВЕТА КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫХ ОРГАНОВ ПРИ

СЧЕТНОЙ ПАЛАТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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ФОРМИРОВАНИЕ  ПЕРЕЧНЯ УЧЕБНЫХ  ЗАВЕДЕНИЙ 

ДЛЯ  ПОВЫШЕНИЯ  КВАЛИФИКАЦИИ  СОТРУДНИКОВ 

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫХ  ОРГАНОВ

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПРОШЛИ

60 % – с отрывом

25 % – без отрыва

15 % – с частичным 

отрывом

67 % - ведущей группы 

должностей

25 % - главной группы 

должностей

6 %   - высшей группы 

должностей

2 %   - сотрудников,    

замещающих 

государственные должности

70 % - 16-40  часов

20 %  - 40-80  часов

10 %  - более  80 

часов

ОБЪЕМ  ПРОГРАММ:

2019 2020
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ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

ПРОШЛИ КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
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73  КСО СУБЪЕКТОВ  РФ __

__

__

НА ПОРТАЛЕ  СП  РФ  И  КСО  РФ

БОЛЕЕ  100 ЗРИТЕЛЕЙ
НА  ВИДЕОХОСТИГЕ  «YouTube»

БОЛЕЕ  1 000 ПРОСМОТРОВ
ПОСЛЕ  ПУБЛИКАЦИИ 12



Проведение опроса контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации в

целях выявления наиболее проблемных вопросов для формирования перечня актуальных

тематик и их включение в программу обучающего семинара

I

квартал

Подготовка пилотного проекта по организации конкурса Совета «Лучший контролер

Российской Федерации», включая разработку положения о конкурсе

I-II

кварталы

Организация и проведение однодневного обучающего семинара для сотрудников

контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации (в режиме

видеоконференцсвязи)

III

квартал

Анализ возможности организации в рамках всероссийского конкурса Совета

альтернативных номинаций, предложенных контрольно-счетными органами Российской

Федерации (открытость контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации,

вовлеченность институтов гражданского общества, «Молодые лидеры контрольно-

счетных органов»)

III

квартал

Проведение и подведение итогов конкурса Совета «Лучший контролер Российской

Федерации»

III-IV

кварталы

Оказание помощи контрольно-счетным органам субъектов и муниципальных образований

Российской Федерации по вопросам профессионального развития сотрудников

контрольно-счетных органов

в течение 

года

ПЛАН (проект)

работы комиссии Совета контрольно -счетных органов

при Счетной палате Российской Федерации по вопросам 

профессионального развития сотрудников 

контрольно-счетных органов на 2021 год
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